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T R N A V S K Ý  Ž U P A N
N A G Y S Z O M B A T I  I S P Á N
Stoja pred nami veľké výzvy. V Jaslovských Bohuniciach sa pripravuje najväčší energetický projekt v dejinách Slovenska.Výstavba 
novej jadrovej elektrárne je pre náš kraj obrovská príležitosť. Z tejto investície musia mať úžitok predovšetkým ľudia v našom kraji. 
Práve to je úloha pre silného župana, na ktorú som pripravený a s energiou budem makať naplno ďalej pre Trnavský kraj.

Nagy kivíhásokkal nézünk szembe. Szlovákia történetének legnagyobb energetikai projektjét készítik elő Jászlóapátszentmihályban 
(Jaslovské Bohunice). Az új atomerőmű építése egyedülálló lehetőséget jelent a régiónk számára. Ennek a beruházásnak 
elsősorban a régiónk lakosait kell szolgálnia. Ez egy erős ispán feladata, melynek állok elébe, és lankadatlan erővel fogok továbbra 
is dolgozni a Nagyszombati régióért. 

N A P L N O  Ď A L E J
T E L J E S  E R Ő V E L  T O V Á B B



TRNAVSKÝ ŽUPAN JOZEF VISKUPIČ: 
VÝSLEDKY NAŠEJ SPOLOČNEJ PRÁCE CÍTIŤ V KAŽDOM OKRESE

Župa už nie je neviditeľná. Je súčasťou vášho každodenného života. Naďalej rozširujeme služby 
kraja a máme jasnú víziu jeho ďalšieho rozvoja. Deväť rokov práce nie je dôvod zastaviť sa. Je 
to dôvod ísť naplno ďalej – od Skalice cez Trnavu až po Dunajskú Stredu.

Keď sa obzriete na pôsobenie na čele župy, čo vás najviac teší?
Že sme rozhýbali celý kraj. Keď som prišiel na župu, mnohí ani netušili, za čo zodpovedá. Dnes sa ľudia zaujímajú, 
aké cesty opravíme, kde pribudne cyklotrasa alebo zdravotnícke centrum. To je dobrá správa. Župa už nie 
je neviditeľná. Stala sa súčasťou každodenného života ľudí. A za tým sú konkrétne výsledky – 350 kilometrov 
opravených ciest, modernizované školy, nové autobusy aj dostupnejšie služby.

Veľké investície potrebujú pevný finančný základ. Podarilo sa ho vytvoriť?
Zadlženie kraja sme znížili z kritických 47 percent pod 25 percent. Získali sme desiatky miliónov eur z európskych 
zdrojov a rozbehli projekty v každom okrese. Finančné zdravie nám dáva priestor pokračovať. Pre mňa však dobré 
hospodárenie vždy musí mať aj konkrétny výsledok pre ľudí. Opravený most, modernú školu či ambulanciu, ktorá 
prijíma pacientov. Nie sme len dobrý hospodár. Rozširujeme služby kraja a máme víziu jeho ďalšieho rozvoja.

Čo stojí za týmito výsledkami?
Ľudia a spolupráca. Verejná služba je tímový šport. Máme skúsený tím, spolupracujeme so starostami a primátormi. 
Výsledky našej spoločnej práce cítiť od Skalice cez Trnavu až po Dunajskú Stredu. Kraj predsa nekončí na Bielej 
Hore. Rád chodím medzi ľudí a počúvam, čo ich teší aj čo treba zlepšiť. Práve tieto rozhovory nám pomáhajú 
rozhodovať, kam nasmerovať energiu a peniaze.

Zdravotníctvo označujete za jednu z hlavných priorít. Čo bude nasledovať?
Zdravie mám na prvom mieste. Preto je zdravotníctvo mojou županskou témou. Zo župy sme opäť urobili poskytovateľa zdravotnej starostlivosti. V Trnave už funguje naše zdravotnícke 
centrum a tento koncept chceme rozšíriť do Hlohovca a Dunajskej Stredy. Podporujeme mladých lekárov, aby si mohli otvoriť ambulancie. Rovnako pokračujeme v budovaní zariadení 
sociálnych služieb. Makáme na dôstojných podmienkach pre klientov aj lepšom zázemí pre ľudí, ktorí sa o nich denne starajú.

Akú budúcnosť chcete v kraji ponúknuť mladým?
Takú, v ktorej uvidia priestor pre seba. Do modernizácie stredných škôl sme investovali 30 miliónov eur. Pripravujeme nové odbory podľa potrieb trhu práce, cez Talentcentrum 
pomáhame mladým nájsť smer a venujeme sa aj ich duševnému zdraviu. Chceme, aby mohli ísť načerpať skúsenosti do sveta, ale zároveň sa mali kam vrátiť. Aj preto pripravujeme 
školy na rozvoj energetiky a plánujeme nový školský kampus v Trnave.

Práve energetika môže priniesť regiónu veľkú zmenu. Ako ju chcete využiť?
Nový jadrový zdroj v Jaslovských Bohuniciach môže byť obrovskou príležitosťou. Hovoríme o tisícoch pracovných miest, zákazkách pre domáce firmy, nových školských odboroch aj 
možnosti skokovo zlepšiť cesty a ďalšiu infraštruktúru. Na takýto rozvoj musíme pripraviť aj zdravotníctvo. Chcem, aby z tejto investície mali úžitok predovšetkým ľudia v našom kraji.

S čím sa teda opäť uchádzate o dôveru?
S pokorou voči tomu, čo sa podarilo, a s rešpektom voči tomu, čo nás čaká. Máme výsledky, rozpracované projekty aj tím pripravený pokračovať. Výsledky práce nie sú dôvod zastaviť 
sa. Je to dôvod ísť naplno ďalej.

JOZEF VISKUPIČ NAGYSZOMBATI ISPÁN: KÖZÖS MUNKÁNK EREDMÉNYEI MINDEN JÁRÁSBAN ÉREZHETŐK.

Megyénk nem láthatatlan többé, hanem mindennapi életünk része. Tovább bővítjük a régió szolgáltatásait, és világos elképzeléseink vannak a további 
fejlesztésével kapcsolatban. Kilenc éve tartó erőfeszítésünk nem ok a megtorpanásra. Éppen ellenkezőleg, teljes gőzzel haladunk tovább  – Szakolcától 
Nagyszombaton át Dunaszerdahelyig. 

Ha visszatekint a megye élén töltött időszakra, mi tölti el a legnagyobb örömel?
Hogy az egész régiót mozgásba hoztuk. Amikor a megyébe kerültem, sokan nem is sejtették, ki miért felelős. Ma már az emberek érdeklődnek, hogy milyen utakat fogunk felújítani, hol 
épül kerékpárút vagy egészségügyi központ. Ez jó hír. A megye immár nem láthatatlan. Az emberek mindennapi életének részévé vált. Emögött kézzelfogható eredmények vannak – 350 
kilométernyi felújított út, korszerűsített iskolák, új buszok és könnyebben elérhető szolgáltatások.

A nagy beruházásokhoz szilárd pénzügyi háttérre van szükség. Sikerült megteremteni ezt?
A régió eladósodását a kritikus 47 százalékról 25 százalék alá csökkentettük. Több tízmillió eurót szereztünk európai forrásokból, és minden járásban projekteket indítottunk. A pénzügyi 
stabilitás lehetővé teszi a folytatást. Számomra azonban a jó gazdálkodásnak mindig kézzelfogható eredményt kell hoznia az emberek számára. Egy felújított híd, egy korszerű iskola 
vagy egy betegeket fogadó rendelő. Amellett, hogy jól gazdálkodunk, tovább bővítjük a régió szolgáltatásait, és van egy jövőképünk a további fejlődés biztosítása érdekében.

Mi áll az elért eredmények mögött?
Emberek és együttműködés. A közszolgálat csapatsport. Tapasztalt csapattal rendelkezünk, polgármesterekkel működünk együtt. Közös munkánk eredményei Szakolcától 
Nagyszombaton át Dunaszerdahelyig láthatók. A régió nem ér véget a Fehér-hegy lábánál. Szeretek emberek közé járni, és meghallgatni, mi okoz örömet nekik, és hogy min kellene 
javítani. Ezek a beszélgetések segítenek eldönteni, hogy milyen irányba összpontosítsuk az energiánkat és az anyagi forrásainkat.

Az egészségügyet az egyik legfontosabb prioritásának nevezi. Mi lesz a következő lépés?
Az egészség a legfontosabb prioritásom. Ezért az egészségügy számomra ispáni téma. Ismét egészségügyi szolgáltatóvá tettük a megyét. Már jelenleg is működik egy megyei 
egészségügyi központ Nagyszombatban, és ezt a koncepciót szeretnénk kiterjeszteni Galgócra és Dunaszerdahelyre is. Támogatjuk a fiatal orvosokat abban, hogy saját rendelőt 
nyissanak. Tovább folytatjuk a szociális szogáltatások hálózatának kiépítését. Megfelelő körülményeket kívánunk teremteni az ügyfelek számára, és jobb munkafeltételeket biztosítani 
azoknak, akik nap mint nap gondoskodnak róluk.

Milyen jövőt szeretne kínálni a régió fiataljainak?
Egy olyat, amelyben lehetőségük nyílik az önmegvalósításra. 30 millió eurót fektettünk be a középiskolák korszerűsítésébe. A munkaerőpiac igényeinek megfelelően hozunk létre 
új szakokat, a Tehetségközpont létrehozásával segítünk a fiataloknak valóra váltani az álmaikat, valamint fokozott hangsúlyt fektetünk a lelki egészségükre is. Azt szeretnénk, hogy 
tapasztalatokat szerezhessenek külföldön, de ugyanakkor legyen hova visszatérniük. Ezért készítjük fel az iskolákat az energiaipar fejlődésére, és egy új iskolai kampuszt tervezünk 
Nagyszombatban

Az energiaipar jelentős változást hozhat a régióban. Hogyan szeretné ezt kihasználni?
A jászlóapátszentmihályi (Jaslovské Bohunice) új atomerőmű egyedülálló lehetőséget jelenthet. Több ezer munkahelyről, hazai vállalatoknak szóló megrendelésekről, új iskolai 
tantárgyakról, valamint az utak és egyéb infrastrukturális elemek gyors fejlesztésének lehetőségéről beszélünk. Az egészségügyet is fel kell készítenünk erre a beruházásra. Azt 
szeretném, hogy a régió lakosságának is haszna legyen belőle.

Mivel akarja tehát újra megszerezni a választók bizalmát?
Alázattal az elért eredmények láttán, és tisztelettel az előttünk álló további feladatok iránt. Vannak eredményeink, folyamatban lévő projektjeink és egy tettrekész csapatunk. Mindez 
meggyőző érv amellett, hogy teljes gőzzel folytassuk a megkezdett munkát. 



L Á S Z L Ó  B I N D I C S  M B A  D B A  |  Ž i v n o s t n í k ,  p u b l i c i s t a   |   E g y é n i  v á l l a l k o z ó ,  p u b l i c i s t a

Narodil som sa v Dunajskej Strede. Som publicista a podnikateľ. Som presvedčený, že okres Dunajská Streda 
si zaslúži otvorenejšie, ľudskejšie a transparentnejšie zastupovanie. Nepotrebujeme miestnych mocipánov, ale 
ochotných a zodpovedných poslancov. Kandidujem preto, aby sme ich éru spoločne ukončili. Ako župný poslanec 
sa budem sústrediť na zachovanie a rozvoj maďarskej komunity v našom regióne.

Dunaszerdahelyen születtem. Publicista és vállalkozó vagyok. Meggyőződésem, hogy a Dunaszerdahelyi járás 
nyitottabb, emberközelibb és átláthatóbb képviseletet érdemel. Nincs szükségünk helyi kiskirályokra, hanem 
segítőkész és felelősségteljes képviselőkre. Azért indulok, hogy közösen véget vessünk a korszakuknak. Megyei 
képviselőként régiónk magyar közösségének megőrzésére és fejlődésére fogok összpontosítani.
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K A N D I D Á T I  N A  Ž U P N Ý C H  P O S L A N C O V  P R E  O K R E S  D U N A J S K Á  S T R E D A

A  D U N A S Z E R D A H E L Y I  J Á R Á S  M E G Y E I  K É P V I S E L Ő J E L Ö L T J E I

P E T E R  C S E H  |  S ú k r o m n ý  p o d n i k a t e ľ   |   M a g á n v á l l a l k o z ó

Žijem, tvorím a podnikám v okrese Dunajská Streda. Ako umelec a podnikateľ dlhé roky reprezentujem náš región 
doma aj v zahraničí a verím, že úspech sa rodí z poctivej práce. Dlhodobo bojujem proti korupcii, som bývalý posla-
nec NR SR a okresný predseda strany Demokrati. Naplno podporujem súčasného predsedu Trnavského samospráv-
neho kraja a spoločne s ním chcem pokračovať v rozvoji moderného, transparentného a úspešného kraja.

A Dunaszerdahelyi járásban élek, alkotok és vállalkozom. Művészként és vállalkozóként hosszú évek óta képvi-
selem régiónkat itthon és külföldön, és hiszem, hogy a siker a tisztességes munkából születik. Régóta küzdök 
a korrupció ellen, korábban a Szlovák Köztársaság Nemzeti Tanácsának képviselője voltam, és a Demokrati párt 
járási elnöke vagyok. Teljes mértékben támogatom Nagyszombat Megye Önkormányzatának jelenlegi elnökét, és 
vele együtt szeretném folytatni egy modern, átláthatóan működő és sikeres megye fejlesztését.
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Š T E F A N  H O R O N Y  |  P r a k t i c k á  s e s t r a - a s i s t e n t   |   G y a k o r l a t i  á p o l ó - a s s z i s z t e n s

Narodil som sa v roku 1978. Svoje odborné základy som získal štúdiom na Strednej stavebnej škole ako stavebný 
majster. Dlhé roky som pôsobil na pozícii bezpečnostného manažéra. Pred dvoma rokmi som dokončil  strednú 
zdravotnú školu, odbor praktická sestra-asistent. Aktuálne pracujem ako praktická sestra-asistent v nemocnici.  
Už 46 rokov žijem v Dunajskej Strede.

1978-ban születtem. Szakmai alapjaimat építőipari középiskolában szereztem, építőmester szakon. Hosszú 
évekig biztonsági menedzserként dolgoztam. Két évvel ezelőtt elvégeztem az egészségügyi középiskola gyakorlati 
ápoló-asszisztens szakát. Jelenleg egy kórházban dolgozom gyakorlati ápoló-asszisztensként. Már 46 éve élek 
Dunaszerdahelyen.
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M g r.  B c .  T O M Á Š  M I Š K E  |  M a n a ž é r   |   M e n e d z s e r

Vyštudoval som verejnú správu a manažment a dnes riadim realitnú kanceláriu. Moja práca je najmä o ľuďoch – 
denne sa s nimi stretávam, počúvam ich potreby a vnímam problémy, ktoré ich trápia. Verím, že náš región sa môže 
posúvať dopredu najmä vďaka spolupráci. Ako poslanec TTSK chcem spájať ľudí, obce a komunity, hľadať spoločné 
riešenia bez zbytočných konfliktov a byť silným hlasom ľudí z nášho regiónu.

Közigazgatást és menedzsmentet tanultam, jelenleg egy ingatlanirodát vezetek. A munkám elsősorban az embe-
rekről szól: naponta találkozom velük, meghallgatom az igényeiket, és érzékelem az őket foglalkoztató problémá-
kat. Hiszem, hogy régiónk mindenekelőtt az együttműködés révén fejlődhet. Nagyszombat megye képviselőjeként 
össze szeretném kapcsolni az embereket, a településeket és a közösségeket, felesleges konfliktusok nélkül keresni 
a közös megoldásokat, és határozottan képviselni a régiónkban élők hangját.
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J U D r.  P E T E R  P O L L Á K  |  P r á v n i k   |   J o g á s z

Som právnik s viac ako 20-ročnou praxou. Vyštudoval som Právnicku fakultu Univerzity Komenského v Bratisla-
ve, kde som úspešne absolvoval aj rigorózne konanie. Od roku 2005 pôsobím v rodinnej advokátskej kancelárii 
v Dunajskej Strede. Dlhodobo sa venujem otázkam fungovania verejnej správy, právneho štátu, transparentnosti 
a efektívneho nakladania s verejnými prostriedkami. Vo voľbách do Zastupiteľstva Trnavského samosprávneho 
kraja v roku 2022 som získal 2 443 hlasov. Ako obyvateľ Dunajskej Stredy sa chcem venovať najmä témam rozvoja 
regiónu, kvalitných verejných služieb, transparentnosti a zodpovedného hospodárenia kraja.

Több mint 20 éves tapasztalattal rendelkező jogász vagyok. A pozsonyi Comenius Egyetem Jogi Karán szereztem 
diplomát, ahol sikeresen letettem a rigorózus vizsgát is. 2005 óta a családi ügyvédi irodában dolgozom Dunaszer-
dahelyen. Régóta foglalkozom a közigazgatás működésének, a jogállamiságnak, az átláthatóságnak és a köz-
pénzek hatékony felhasználásának kérdéseivel. A Nagyszombat Megye Önkormányzatának képviselő-testületébe 
tartott 2022-es választáson 2 443 szavazatot kaptam. Dunaszerdahely lakosaként elsősorban a régió fejlesztésé-
vel, a minőségi közszolgáltatásokkal, az átláthatósággal és a megye felelős gazdálkodásával szeretnék foglalkozni.
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M I C H A L  S Z A B Ó  |  V e d ú c i  s e r v i s u   |   S z e r v i z v e z e t ő

Pochádzam z Dunajskej Stredy, kde som sa v roku 1984 narodil. Vyštudoval som politológiu na UMB v Banskej 
Bystrici a dnes pôsobím ako podnikateľ a vedúci servisu. Práca v súkromnom sektore ma naučila zodpovednosti, 
efektivite a hľadaniu praktických riešení. Tieto nadobudnuté odborné aj manažérske skúsenosti chcem naplno 
zúročiť v práci pre náš región. Som pripravený aktívne prispieť k ďalšiemu rozvoju okresu Dunajská Streda a celého 
Trnavského samosprávneho kraja.

Dunaszerdahelyről származom, ahol 1984-ben születtem. A besztercebányai Bél Mátyás Egyetemen politológiát 
tanultam, jelenleg vállalkozóként és szervizvezetőként dolgozom. A magánszektorban végzett munka felelősségre, 
hatékonyságra és gyakorlati megoldások keresésére tanított. Az így megszerzett szakmai és vezetői tapaszta-
lataimat teljes mértékben régiónk szolgálatába szeretném állítani. Készen állok arra, hogy aktívan hozzájáruljak 
a Dunaszerdahelyi járás és egész Nagyszombat megye további fejlődéséhez.
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M U D r.  P E T E R  Š T U L L E R  |  D e t s k ý  l e k á r   |   G y e r m e k o r v o s

Narodil som sa v Leviciach. Vyštudoval som v Bratislave na Lekárske fakulte Univerzity Komenského. V minulosti 
som bol riaditeľom Liečebného ústavu v Čilistove, v súčasnosti pracujem ako obvodný detský lekár v Lehniciach. 

Od roku 1982 žijem v Dunajskostredskom okrese. Som pripravený pomáhať pri ďalšom rozvoji zdravotnej starostli-
vosti Trnavského kraja. 

Léván születtem. Pozsonyban, a Comenius Egyetem Orvostudományi Karán szereztem diplomát. Korábban a csö-
lösztői gyógyintézet igazgatója voltam, jelenleg körzeti gyermekorvosként dolgozom Légben. 

1982 óta élek a Dunaszerdahelyi járásban. Készen állok arra, hogy segítsem Nagyszombat megye egészségügyi 
ellátásának további fejlesztését.
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I n g .  E R I K A  S Z E L L E  |  P r o j e k t a n t k a   |   É p ü l e t t e r v e z ő
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Je nanajvýš dôležité opätovne priviesť vody Dunaja do oblasti Horného Žitného ostrova. Vyžaduje si to vybudovanie 
vodohospodárskych stavieb a kanálových systémov v rámci rozvoja tzv. modrej infraštruktúry. 

Vodná elektráreň Gabčíkovo pokrýva 8 % spotreby elektrickej energie na Slovensku, pričom náš región 
(zahŕňajúci oblasti Gabčíkova a Jaslovských Bohuníc) sa na celkovej výrobe elektriny v krajine podieľa až 
33 %. Na rozdiel od oblasti Jaslovských Bohuníc náš okres nedostáva kompenzácie za negatívne vplyvy. Zmenené 
hydrologické podmienky, extrémne vlny horúčav a nedostatok zrážok spôsobujú vysychanie stromov a lesov na 
Hornom Žitnom ostrove. Trpí aj poľnohospodárstvo a zhoršuje sa stav lužného ekosystému v ramennej sústave 
Dunaja. 

Riešenia existujú: pri systematickom prístupe je práve teraz ten správny čas konať!

Kiemelten fontos a Duna vizét visszavezetni a Felső-Csallóközbe. Ez műtárgyak és csatornarendszerek építését 
igényli a kék infrastruktúra-fejlesztés keretén belül. 

A bősi vízerőmű 8%-ban biztosítja Szlovákia áramellátását. Megyénk (Bős és Jászlóapátiszentmihály 
együtt) 33%-ban biztosítja az ország áramtermelését. Járásunk semmilyen kompenzációban nem részesül, 
mint például Jaslovské Bohunice térsége, ahol az atomerőmű negatív hatásai miatt erre jogosultak. A megváltozott 
hidrológiai működés, az extrém hőhullámok és a csapadékmentes klimatikus körülmények együttesen okozzák azt, 
hogy száradnak ki a fák, az erdők a Felső-Csallóközben, és persze szenved a mezőgazdaság. A Duna ágrendszeré-
ben pedig degradálódik az ártéri ökológiai rendszer. 

Vannak megoldások, szisztematikus hozzáállással most van itt a cselekvés ideje!
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Ako radiačný onkológ denne vidím, aké dôležité je dostať sa včas k lekárovi a rozumieť svojej liečbe. 
V župnom zastupiteľstve sa chcem sústrediť na dostupnejšiu zdravotnú starostlivosť v okrese Dunajská 
Streda. Podporujem pokračovanie projektu Zdravá župa a vznik nového zdravotníckeho centra 
v Dunajskej Strede, ktoré musí priniesť nielen moderné priestory, ale najmä dostupných odborní-
kov a kvalitné služby. 
 
Dôležitá je pre mňa aj prevencia, bezpečná doprava do ambulancií a spolupráca so sociálnymi službami. 
 
V medicíne rozhodujeme na základe dôkazov a v spolupráci viacerých odborností. Rovnaký prístup 
chcem presadzovať v kraji: transparentné využívanie verejných financií, odbornú diskusiu a zapájanie 
ľudí už pri príprave projektov, nie až po prijatí rozhodnutí. 
 
Služby musia byť zrozumiteľné a prístupné všetkým, aj jazykovo.

Sugárterápiás szakorvosként nap mint nap látom, mennyire fontos időben orvoshoz jutni és megérteni 
a kezelést. A megyei tanácsban a dunaszerdahelyi járásban elérhetőbb egészségügyi ellátásra szeretnék 
összpontosítani. Támogatom az Egészséges Megye projekt folytatását és egy új egészségügyi köz-
pont létrehozását Dunaszerdahelyen, amelynek eredménye nem csupán a korszerű termekben, 
hanem elsősorban az elérhető szakemberekben és minőségi szolgáltatásokban kell megnyilvá-
nulnia. 
 
A megelőzés, a rendelőkbe való biztonságos eljutás és a szociális szolgáltatásokkal való együttműködés 
ugyanúgy fontos számomra. 
 
Az orvostudományban bizonyítékok alapján és több szakterülettel együttműködve hozunk döntéseket. 
Ugyanezt a megközelítést szeretném alkalmazni a régióban: a közpénzek átlátható felhasználását, 
a szakmai párbeszédet, és az emberek bevonását már a projektek előkészítése során, nem csak a dön-
tések meghozatala után. 
 
A szolgáltatásoknak mindenki számára érthetőnek és hozzáférhetőnek kell lenniük, beleértve 
a nyelvet is.



ŽUPA SA OPÄŤ STALA POSKYTOVATEĽOM ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI 
PO TOM, AKO PREDCHÁDZAJÚCE VEDENIE KRAJA NEMOCNICE PREDALO

A MEGYE ISMÉT EGÉSZSÉGÜGYI SZOLGÁLTATÓVÁ VÁLT, MIUTÁN AZ ELŐZŐ 
MEGYEI VEZETÉS ELADTA A KÓRHÁZAKAT

ZADLŽENIE KRAJA ZNÍŽENÉ  
Z KRITICKÝCH 47 % POD 25 %.

A RÉGIÓ ELADÓSODÁSÁNAK 
CSÖKKENTÉSE A KRITIKUS 47%-RÓL 
25% ALÁ

151 NOVÝCH AUTOBUSOV PRÍMESTSKEJ 
DOPRAVY

151 ÚJ BUSZ A HELYKÖZI KÖZLEKEDÉSBEN

VEĽKÁ REKONŠTRUKCIA MOSTA 
V HLOHOVCI 

A GALGÓCI HÍD NAGYSZABÁSÚ 
FELÚJÍTÁSA

VEĽKÁ TRANSFORMÁCIA SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 
A POSUN OD INŠTITUCIONÁLNEJ STAROSTLIVOSTI KU 
KOMUNITNEJŠÍM FORMÁM

A SZOCIÁLIS SZOLGÁLTATÁSOK JELENTŐS ÁTALAKÍTÁSA 
ÉS A HANGSÚLY ELTOLÓDÁSA AZ INTÉZMÉNYI ELLÁTÁSRÓL 
A KÖZÖSSÉGI ALAPÚ FORMÁK IRÁNYÁBA 
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TO P  3  P R I O R I T Y  P R E  T R N AV S K Ý  K R A J  N A  R O K Y    2 0 2 6  –  2 0 3 0
1 .  Z d r a v o t n í c t v o
Zdravie obyvateľov Trnavského kraja je na prvom mieste. Župu sme vrátili do zdravotníctva a opäť z nej urobili spoľahlivého poskytovateľa zdravotnej 
starostlivosti. V Trnave funguje župné zdravotnícke centrum a tento koncept rozšírime do Hlohovca a Dunajskej Stredy. Podporíme mladých lekárov 
a pomôžeme im pri vstupe do ambulantnej praxe.

2 .  Š k o l s t v o  a   m l a d í  ľ u d i a
Mladým ľuďom poskytneme nástroje na rozvoj, možnosť načerpať skúsenosti aj podmienky na návrat. Školstvo pripravíme na transformáciu 
automobilového priemyslu, rozvoj energetiky a jadrového priemyslu a ďalšie potreby trhu práce. Dokončíme modernizáciu župných škôl, vytvoríme 
nové odbory, zriadime Talentcentrum, a budeme sa sústrediť na podporu duševného zdravia či začínajúcich učiteľov.

3 .  S o c i á l n e  s l u ž b y
Budeme pokračovať vo veľkej transformácii sociálnych služieb – v zlepšovaní podmienok pre klientov aj zamestnancov a v prechode ku komunitnejšej 
starostlivosti. Osobitne sa sa budeme venovať ľuďom s poruchou autistického spektra a pripravíme nové kapacity v ďalších častiach kraja.

A  N A GY S ZO M B AT I  R É G I Ó  3  L E G F O N TO S A B B  P R I O R I TÁ S A    2 0 2 6 – 2 0 3 0    KÖZÖT T
1 .  E g é s z s é g ü g y
A nagyszombati régió lakosságának egészsége mindennél előbbre való. Visszahoztuk a megyét az egészségügybe, és ismét megbízható 
egészségügyi szolgáltatóvá tettük. Nagyszombatban megyei egészségügyi központ működik, és ezt a koncepciót kiterjesztjük Galgócra és 
Dunaszerdahelyre is. Támogatni fogjuk a fiatal orvosokat, és segítjük őket az alapellátásba való belépésében.

2 .  O k t a t á s ü g y  é s  a  f i a t a l  n e m z e d é k
Eszközöket biztosítunk a fiataloknak a fejlődéshez, a tapasztalatszerzéshez, valamint megteremtjük a visszatéréshez szükséges feltételeket. 
Felkészítjük az oktatást az autóipar átalakulására, az energia- és nukleáris ipar fejlesztésére, valamint a munkaerőpiac egyéb igényeire. Befejezzük 
a megyei iskolák korszerűsítését, új szakokat hozunk létre, Tehetségközpontot alakítunk ki, valamint a lelki egészség és a pályakezdő tanárok 
támogatására összpontosítunk.

3 .  S z o c i á l i s  s z o l g á l t a t á s o k
Folytatjuk a szociális szolgáltatások alapvető átalakítását – javítjuk mind az ügyfelek, mind az alkalmazottak körülményeit, és a közösségi alapú 
ellátásra helyezzük a hangsúlyt. Különös figyelmet fordítunk az autizmusban szenvedőkre, és új kapacitásokat hozunk létre a régió más részein.



Voľby do orgánov územnej samosprávy 2026.Odkaz na oznámenie transparentnosti. Toto je politická reklama. Objednávateľ: Mgr. Jozef Viskupič, Titusa Zemana 9516/49, 917 01 Trnava 
Dodávateľ: Citadela, spol. s r. o., Kladnianska 20, 821 05 Bratislava, IČO: 35709227trnavskyzupan.sk

N a p l n o  ď a l e j  p r e  n á š  k r a j Obrovské množstvo úspešných projektov, ktoré máme za sebou, nie je 
dôvod zastaviť sa. Je to dôvod ísť naplno ďalej. Máme pred sebou 
ešte veľmi veľa práce. A na najbližšie štyri roky máme jasný plán:

Centrum excelentnosti v energetike 
Župnú SOŠ elektrotechnickú v Trnave meníme na vzdelávacie centrum, ktoré pripraví mladých 
ľudí na prácu prichádzajúcu do kraja s novým jadrovým zdrojom a s high-tech investíciami. Do 
rekonštrukcie priestorov, inovatívnych technológií a moderného vybavenia investujeme 2,5 mil. €.

Energia Kiválósági Központ
A nagyszombati megyei villamosmérnöki szakközépiskolát oktatási központtá alakítjuk át, 
amely felkészíti a régióba érkező fiatalokat az új atomerőműben és a high-tech cégekben 
való munkára. 2,5 millió eurót fektetünk be az iskola felújításába, innovatív technológiákba és 
korszerű berendezésekbe.

Nové župné zdravotnícke centrá
Po pilotnom projekte v Trnave vybudujeme v Hlohovci aj v Dunajskej Strede úplne nové 
zdravotnícke centrá pre všeobecných lekárov a pre špecialistov, ktorých je nedostatok.

Új megyei egészségügyi központok
A nagyszombati kísérleti projekt után teljesen új egészségügyi  

központokat építünk Galgócon és Dunaszerdahelyen a háziorvosok és  
a szakorvosok számára.

Špecializované zariadenie sociálnych služieb 
V Piešťanoch vznikne miesto pre ľudí, ktorí potrebujú náročnú celodennú starostlivosť. A úľava 
pre rodiny, ktoré to dnes zvládajú samy.

Speciális szociális szolgáltató intézmény
Pöstyénben egy új létesítményt hozunk létre az idősek számára, akiknek igényes, egész napos 
gondozásra van szükségük. Ez megkönnyebbülést jelent azokna 
a családoknak, akiknek eddig egyedül kellett megbirkózniuk ezzel a feladattal.

Nová budova knižnice
Galanta dostane knižnicu, ktorá sa zároveň stane miestom na štúdium, prácu a stretávanie sa. 

Otvorená pre školy, rodiny s deťmi aj seniorov.

Új könyvtárépület
Galántán egy új könyvtár létesül, amely egyben a tanulás, a munka és a találkozók helyszíne is 

lesz. Iskolák, gyermekes családok és idősek számára egyaránt nyitva lesz.

Hvezdáreň a planetárium M. R. Štefánika 
Z hvezdárne v Hlohovci urobíme špičkové európske centrum vedy a vzdelávania, kam budú za 
poznaním chodiť školy z celého Slovenska.

M. R. Štefánik Obszervatórium és Planetárium
A galgóci obszervatóriumot Európa egyik vezető tudományos és oktatási központjává fogjuk 
átalakítani, ahová Szlovákia minden részéről érkeznek diákok. tanulni.

Te l j e s  h é v v e l  a  r é g i ó n k  j a v á r a A mögöttünk álló hatalmas számú sikeres projekt nem ok a megállásra. 
Ez egy további ok arra, hogy ne torpanjunk meg. Sok munka vár még 
ránk. És van egy világos tervünk a következő négy évre:

P R Í Ď T E  V O L I Ť   S O B O T A  24 .  1 0 .  2 0 2 6   7 : 0 0  –  2 0 : 0 0
J Ö J J Ö N  E L  S Z A V A Z N I   s z o m b a t ,  2 0 2 6 .  o k t ó b e r  24 ,  7 : 0 0 - 2 0 : 0 0  ó r a  k ö z ö t t . 




